
  
 

  

 

 

   

civilrights.justice.gov 

Employment Litigation Section ( 고용 소송절 , ELS) 

ELS 개인의 다음에 근거하여 주정부 

및 지역 정부 직장의 차별을 
종식하고자 노력합니다 . 

• 인종 

• 피부색 
• 종교 

• 성별 (임신 및 관련 질병 , 성적 
취향 및 성별 정체성 ) 

• 출신 국가 

ELS 는 또한 차별에 대해 민원이 
제기된 경우 고용주가 해를 끼치는 
조치를 취하는 보복을 종식하고자 

노력합니다. 저희는 차별 금지법 , 
Title VII of the Civil Rights Act of 
1964(1964 년 민사 권리법 , Title VII) 를 
집행하므로 주정부와 지역 정부 직업 

신청인과 직원들의 권리를 
보호합니다. 

다음 장에서 가능한 Title VII 위반의 

예와 ELS 의 업무에 대해 더 
알아보십시오. 

Uniformed Services Employment and 
Reemployment Rights Act of 1994 
(1994 년 군복무 고용 및 재고용 권리법 , 
USERRA) 
저희는 또한 다음 연방 
차별금지법을의 집행하므로 군인들의 
권리를 보호합니다 . USERRA. 본 법은 
고용주의 개인의 과거 , 현재 또는 향후 
군 현황 , 복무 또는 의무에 근거한 
차별을 불법화합니다 . USERRA 는 흔히 

군인이 군 복무 기간을 지낸 후 민간인 
직업으로 복직하게 하도록 고용주를 
의무화합니다. 

Executive Order 11246 
(행정 명령 11246) 
ELS 는 연방 계약직과 하위 계약직이 
업무 결정에 있어 인종 , 피부색, 종교, 
성별(임신 및 관련 질병 , 성적 선호도 
및 성 정체성 포함 ), 또는 출신 
국가때문에 차별할 수 없다는 내용의 
Executive Order 11246 을 집행합니다 . 



     

 

     
   

      
  

 

 

가능한 Title VII 의 위반 예 
ELS 연락처 

• 시 경찰서 정책은 여성 경관이 3개월 임신인 경우 순찰을 갈 수 
없다고 규정합니다.  또한 동일한 경력과 자격을 갖춘 남성 
조련사보다 여성 K-9 조련사에게 적은 금액을 지불합니다.  

• 소방서는 흑인 신청인에게 불공평한 영향을 미치며 직업에 필요한 
중요한 기량과 연관성이 떨어짐에도 불구하고 신입 소방원을 
채용하기 위해 서면 시험을 이용합니다.  

202-514-3831 
TTY: 202-514-6780 

ELS.Outreach@usdoj.gov 

저희는 법률 자문을 제공할 
수 없음을 유의하십시오 . • 카운티 공원 부서 감독관이 중국계 미국인 직원을 출신 국가에 

근거하여 희롱하고 , 공원 부서가 희롱을 예방하거나 정정하지 
않습니다. 

• 주정부 보건부가 이슬람교 직원이 무급 휴식 시간 동안 기도하는 
것을 금지합니다 . 

자세히 알아보십시오 . www.justice.gov/crt/employment-litigation-section 

차별 또는 보복 민원 제기하기 

차별과 보복을 불법화하는 법은 해당 연방 기관이 사건을 조사할 수 있도록 즉각 민원 제기를 
요구합니다. 적시에 민원을 제기하지 않는 경우 , 권리를 박탈당할 수 있으며 ELS 에 연락하는 것은 
이러한 엄격한 시간 제한을 연장하지 않습니다 . 다음은 차별 또는 보복 민원을 접수하는 연방 
기관이며 연락처입니다 . 

Title VII U.S. Equal Employment Opportunity 
Commission (미국 평등고용기회 
위원회) 

www.eeoc.gov 
1-800-669-4000 
TDD: 800-669-6820 

USERRA U.S. Department of Labor, Veterans’ 
Employment and Training Service 
(미국 노동부 , 재향 군인 고용 및 
교육 서비스) 

www.dol.gov/agencies/vets 
1-866-237-0275 
중계 서비스는 7-1-1 

Executive Order 
11246 
(행정 명령 
11246) 

U.S. Department of Labor, Office of 
Federal Contract Compliance 
Programs (미국 노동부 , 연방 계약 
준수 프로그램 사무소 ) 

www.dol.gov/agencies/ofccp 
1-800-397-6251 
중계 서비스는 7-1-1 

http://www.eeoc.gov/
http://www.dol.gov/agencies/vets
http://www.dol.gov/agencies/ofccp
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